PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
CENTRO DE HUMANIDADES
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA

3 EDITAL 01/2026 PPGP/UFC
SELECAO INTERNA PARA INDICACAO DE COTAS INSTITUCIONAIS DE
BOLSAS DE POS-GRADUACAO 3
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE POS-GRADUACAO
(PIBPG/CNPq) — CICLO 2026

O Programa de Pos-Graduagdao em Psicologia da Universidade Federal do Ceara
(PPGP/UFC), em conformidade com o Edital n° 2/2026 da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacdo (PRPPG/UFC), referente a selecdo institucional de bolsistas no ambito do
Programa Institucional de Bolsas de P6s-Graduagao — PIBPG/CNPq, torna publica a abertura
do presente edital, que normatiza exclusivamente o processo interno de pré-selecdo e
indicagdo de pessoas candidatas as cotas institucionais de bolsas de mestrado e doutorado.
Este edital observa integralmente os termos da Chamada CNPq n° 12/2025, da Portaria CNPq
n°® 2.080/2024, da Portaria CAPES n° 73/2022, da Portaria CAPES n° 76/2010 (e alteragdes
posteriores), da Portaria n® 2/2026/PRPPG/UFC, bem como demais normativos vigentes
aplicaveis.

1. FINALIDADE

O presente edital tem por finalidade normatizar o processo interno de pré-selecdo e
indicacdo de pessoas candidatas a concessao de cotas institucionais de bolsas de mestrado e
doutorado no ambito do Programa Institucional de Bolsas de P6s-Graduacao (PIBPG/CNPq),
para fins exclusivos de encaminhamento a PRPPG, ndo implicando concessao, classificagdo

final ou garantia de bolsa.

2. OBJETIVOS
2.1. Apoiar pessoas discentes de programas de pds-graduacdo stricto sensu por meio
da concessdo de bolsas de estudo nos niveis de mestrado e doutorado, promovendo a
qualificacdo técnica e cientifica;
2.2. Aprimorar a pesquisa cientifica, tecnologica e de inovagao na UFC, fortalecendo a

formacao de pesquisadoras e pesquisadores de exceléncia;
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2.3. Alinhar a concessdo de bolsas as prioridades nacionais definidas em estratégias e
planos nacionais;

2.4. Incentivar pesquisas interdisciplinares orientadas a solugdo de desafios regionais,
nacionais e globais, com impacto mensurdvel nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS);

2.5. Reduzir desigualdades regionais no ambito da UFC;

2.6. Fortalecer redes de pesquisa nacionais e internacionais;

2.7. Valorizar projetos de pesquisa com agdes institucionais estratégicas voltadas a

inclusdo, equidade, diversidade e fortalecimento da proje¢do nacional e internacional da UFC.

3. CRITERIOS DE SELECAO

A pré-selecdo interna observara os critérios de elegibilidade institucional do Programa
de Pés-Graduagdo em Psicologia e os critérios técnicos de pontuacdo estabelecidos no Edital
n° 2/2026/PRPPG e normativos correlatos.

3.1. Elegibilidade dos Programas de Pos-Graduagao

I — Mestrado PIBPG/CNPq: Estao aptos a participar os PPGs stricto sensu académicos
com conceito CAPES 4, 5, 6 ou 7. Programas com conceito 3 poderdo ser considerados em
carater excepcional, conforme o item IV;

IT — Doutorado PIBPG/CNPq: As bolsas destinam-se a Programas de Pés-graduagao
com conceito CAPES 5, 6 ou 7. Cursos de doutorado vinculados a programas com conceito 4
nao concorrerdo a estas bolsas, salvo na hipotese de excepcionalidade prevista no item IV;

IIT — Participagdo em Edital FUNCAP: Somente serdo contemplados os Programas de
Pos-graduacao que participarem do Edital n® 01/2026 — Programa de Bolsa de Formagao
Académica (Mestrado e Doutorado) da FUNCAP. Programas que ndo participarem serao
posicionados no ultimo nivel de prioridade institucional para a alocag¢ao de bolsas CNPq;

IV — Casos Excepcionais de Elegibilidade: Programas de Pos-graduagdo com conceito 3
(Mestrado) ou 4 (Doutorado) poderao solicitar elegibilidade mediante justificativa fundamentada,
sujeita a homologacao da PRPPG, desde que comprovem exceléncia através de lideranca em
projetos competitivos ou atuacdo de docentes com Bolsa de Produtividade do CNPq.

3.2. Critérios técnicos de pontuacdo das propostas:

Os critérios técnicos de pontuacdo serdo aplicados com base nas informagdes e
documentos apresentados no formulario institucional de inscricdo. A responsabilidade pela
comprovagdo dos critérios 1 a 6 (Tabela 1) ¢ da pessoa candidata. O critério 7 refere-se a
caracteristica institucional do Programa e devera ser comprovado pelo proprio PPG, mediante

documentacao especifica.
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Tabela 1. Critérios técnicos de pontuagdo das propostas.

Critéri .~ Pontuaca ~
N Descricao o ¢ Forma de Comprovacao
Alinhamento do projeto de pesquisa as prioridades nacionais expressas em politicas - . . ~
1o . . PR : Descrigdo na proposta de pesquisa e informagdes
1 publicas, estratégias ou planos nacionais, com contribui¢do direta ou potencial para 1,0 ponto . L
. . o N . declaradas em anexo no e-mail de inscrigdo.
politicas publicas brasileiras, em consonancia com um ou mais ODS.
Alinhamento do projeto de pesquisa com atividades institucionais estratégicas - . . ~
. A X . . Descrigdo na proposta de pesquisa e informagdes

2 voltadas a inclusdo, equidade, diversidade, melhoria de processos 0,75 ponto . L
o . . N . . . declaradas em anexo no e-mail de inscrigdo.
institucionais ou fortalecimento da inser¢ao nacional e internacional da UFC.

Relevancia e impacto potencial do projeto, considerando contribuigdo social, _— . . ~
o L . . . : Descrigdo na proposta de pesquisa e informagdes

3 cientifica, tecnologica, economica, cultural e/ou institucional, inclusive para 0,25 ponto . . -

. . declaradas em anexo no e-mail de inscrigdo.
melhoria de processos, servigos ou governanca da UFC.

4 Parcerias institucionais de pesquisa, observada a abrangéncia geografica. Variavel Carta de concordancia do(a) pesquisador(a)

colaborador(a).
b : . e T : e ’

4a arceria com pesquisadores(as) vinculados(as) a instituicdes sediadas no 2,0 pontos Carta de concordancia especifica,
exterior.

Ab Parceria com Resquisadores(as) vinculados(as) a instituicdes sediadas fora do 1,0 ponto Carta de concordancia especifica,
estado do Ceara.

Parceria com pesquisadores(as) vinculados(as) a instituigdes sediadas no estado do Al ,

4. . \ L fica.

¢ Cear4, externas a UFC e em municipio distinto do PPG proponente. 0,75 ponto Carta de concordancia especifica
b : : e O U o ,

4d arceria com pesqulsadqres(as) vinculados(as) a instituigoes externas a UFC, 0,50 ponto Carta de concordancia especifica.
sediadas na mesma localidade do PPG proponente.

4.e Parceria com pesquisadores(as) vinculados(as) a outro PPG da UFC. 0,25 ponto Carta de concordancia especifica.
Pesquisas com envolvimento direto e articulagdo entre PPGs, com abordagem Proposta de pesquisa e documentos institucionais
trans/inter/multidisciplinar, incluindo PPGs 3, 4, 5, 6 ¢ 7 (AQ CAPES 2021- (indicagdo formal de PPGs envolvidos, coorientacao,

5 . . ; L . 1,5 ponto . . -
2024), e grupos de pesquisa vinculados aos Campi do interior, com potencial grupo de pesquisa certificado no CNPq e/ou declaragao
impacto na pesquisa da UFC. dos coordenadores dos PPGs parceiros).

6 Qualificacdo da orientacdo académica, evidenciada pela vinculagdo da proposta a 1.0 vonto Indicagdo de bolsa PQ ativa no Curriculo Lattes do(a)
orientador(a) bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ) do CNPq. o P orientador(a), informada no formulario.
Existéncia, no PPG, de sistema estruturado de distribui¢do e acompanhamento de Documentacao institucional do PPG juntada em

7 bolsas, fundamentado em transparéncia, equidade e justi¢a, com critérios objetivos 1,0 ponto processo SEI (regulamento interno de bolsas, ata de

de engajamento, produtividade e dedicagdo discente.

aprovacao dos critérios e/ou editais internos de selegdo).
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3.2.1. A aplicagdo dos critérios técnicos observard, de forma subordinada, os critérios
institucionais de prioridade previstos na Portaria n® 2/2026/PRPPG, ndo gerando direito
adquirido a concessao de bolsa.

3.2.2. Cada carta de concordincia poderd ser utilizada para comprovar apenas um
critério técnico ou uma unica alinea do Critério 4.

3.2.3. A auséncia de comprovacdo documental implicard a ndo atribuicdo da

pontuagdo correspondente.

4. DOS REQUISITOS PARA AS CANDIDATURAS

4.1. A Comissdao de Bolsas poderd indicar pessoas candidatas que atendam,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I — possuir nimero de matricula no Programa de Pds-Graduagdo stricto sensu
académico da UFC, preferencialmente ingressante a partir do 1° semestre de 2026;

IT — possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

III — ser pessoa brasileira, nata ou naturalizada, ou estrangeira em situagao regular no pais;

IV — ndo estar aposentada;

V —ndo acumular bolsa PIBPG-CNPq com outras bolsas;

VI —nao ter usufruido de todo o tempo regulamentar de bolsa na mesma modalidade;

VII — apresentar perfil compativel com as atividades académicas e de pesquisa do
Programa;

VIII — comprometer-se com os prazos maximos de titulagao;

IX — atender as exigéncias do Programa PIBPG-CNPq quanto a dedicacdo e vinculo
empregaticio.

4.2. Terao prioridade as pessoas candidatas sem vinculo empregaticio ou atividade
remunerada, nos termos da Portaria n° 2/2026/PRPPG.

4.3. Excepcionalmente, podera ser indicada pessoa candidata com vinculo
empregaticio, mediante anuéncia formal da pessoa orientadora, da coordenagdo do Programa

e homologacao da PRPPG.

5. DA SELECAO INTERNA NO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

5.1. As inscri¢des para a pré-sele¢do deverdo ocorrer por e-mail através dos enderegos
selecaomestradoppgp@ufc.br (para inscricdo no Mestrado); selecaodoutoradoppgp@ufc.br
(para inscrigdo no Doutorado). O e-mail deve conter como assunto: EDITAL 01/2026

PPGP/UFC / CNPq. CICLO 2026.
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5.2. A pré-selecdo sera conduzida pela Comissao de Bolsas do PPGP/UFC, exclusivamente
para fins de indicagdo a PRPPG, sem carater decisorio quanto a concessao das bolsas.

5.3. O resultado da pré-seleg¢ao devera ser formalizado em ata.

5.4. O Programa poderd pré-selecionar no maximo trés pessoas candidatas ao
mestrado e trés ao doutorado, listadas por ordem de classificagdo interna.

5.4.1. A classificacao interna observara os critérios do item 3 deste edital.

5.4.2. A classificagdo interna nao implica garantia de concessao de bolsa.

5.4.3. Em caso de empate entre pessoas candidatas na classificacdo interna, apos a
aplicagdo integral dos critérios técnicos e da ordem de prioridade estabelecida pela PRPPG,
poderd ser utilizado, exclusivamente como critério interno de desempate, o resultado do
formulario institucional de avaliagdo socioeconomica adotado pelo Programa (ANEXO).

5.5. A concessao das bolsas e a definicdo do nimero de cotas do Programa Institucional de
Bolsas de P6s-Graduacao (PIBPG/CNPq) estdo condicionadas a aprovagao da proposta institucional
submetida pela Universidade Federal do Ceara ao CNPq, bem como a liberagao efetiva das cotas,
sendo o quantitativo de bolsas divulgado oficialmente pela PRPPG apds aprovagao institucional.

5.6. No ambito deste edital, o Programa de Po6s-Graduagdo em Psicologia realizara
exclusivamente o processo interno de pré-seleg¢do e indicacio de pessoas candidatas, para fins
de encaminhamento a PRPPG, sem carater decisorio quanto a concessdo das bolsas, a qual ¢
de competéncia exclusiva da PRPPG.

5.7. Apo6s a divulgacdo do resultado da pré-selecdo interna, cada pessoa candidata pré-
selecionada devera preencher o formulario eletrénico de inscricdo disponibilizado no link
Inscricao Cotas Institucionais - Ciclo 2026.1, (ver item 5.4 EDITAL N° 2/2026 PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE POS-GRADUACAO (PIBPG) - CICLO
2026.1CHAMADA CNPq N° 12/2025) cujo comprovante devera ser encaminhado ao Programa
de Pos-Graduagdo em Psicologia (pospsi@ufc.br), para fins de instrugdo do processo
administrativo.

5.7.1. As pontuagdes serdo atribuidas automaticamente no decorrer do preenchimento
do formulario eletronico, em conformidade com os critérios técnicos estabelecidos no item
3.2 do Edital n° 2/2026/PRPPG.

5.7.2. As pontuagdes referentes a parcerias institucionais somente serao consideradas

validas quando devidamente comprovadas por meio de carta de concordancia da pessoa
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pesquisadora colaboradora, a qual devera ser anexada ao processo administrativo no Sistema

Eletronico de Informacdes (SEI).

6. DOCUMENTACAO PARA CANDIDATURA

As pessoas interessadas deverdo apresentar, no ato da inscri¢do, os seguintes
documentos digitalizados em formato PDF:

6.1. Documento oficial de identificagdo com niimero de CPF;

6.2. Curriculo Lattes atualizado (com atualizacao realizada nos tltimos 6 meses). Nao
serd necessario anexar comprovantes da producdo intelectual no momento da inscri¢do, mas
estes poderdo ser solicitados posteriormente pela PRPPG para fins de auditoria;

6.3. Historico escolar atualizado do curso atual (mestrado ou doutorado);

6.4. Copia digitalizada das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) que contenham: pagina de rosto, Gltimo contrato de trabalho, eventuais registros de
rescisdo contratual e paginas em branco subsequentes;

6.5. Proposta de pesquisa (méaximo de 4 laudas), assinada pela pessoa candidata e pela
pessoa orientadora, contendo obrigatoriamente os seguintes elementos:

- Titulo;

- Resumo;

- Justificativa;

- Objetivos;

- Metodologia;

- Resultados e impactos esperados;
- Referéncias;

- Plano de atividades.

6.6. Cartas (quando houver) de concordancia do(a) pesquisador(a) colaborador(a)
explicitando a cooperagdo entre os grupos como comprovacao da pesquisa em parceria
(conforme critérios estabelecido no item 3.2);

ATENCAO: A proposta deve evidenciar de forma objetiva o carater trans, inter ou
multidisciplinar da pesquisa, bem como sua relacdo direta e contribuigdo potencial ao alcance
de pelo menos um dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU, conforme
listado abaixo:

. Erradicagdo da pobreza

. Fome zero e agricultura sustentavel

. Saude e bem-estar

. Educacdo de qualidade

. Igualdade de género

. Agua limpa e saneamento

. Energia limpa e acessivel

. Trabalho decente e crescimento econdmico
. Indtistria, inovacao e infraestrutura

O 00 1 N DN K~ W —
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10. Redugdo das desigualdades

11. Cidades e comunidades sustentaveis
12. Consumo e produg¢ao responsaveis
13. Agdo contra a mudanga global do clima

14. Vida na 4gua
15. Vida terrestre
16. Paz, justica e institui¢des eficazes

17. Parcerias e meios de implementacao

No item "Justificativa" da proposta, a pessoa candidata deve indicar de forma explicita

qual(is) ODS estdo relacionados a pesquisa e como se dd essa vinculacdo temética e

metodologica.

7. CRONOGRAMA

Tabela 2. Etapas e prazos referentes a este edital.

Etapa

Periodo/Data

Publicacao do edital

13 de fevereiro de 2026

Periodo de inscrigdes

20 a 23 de fevereiro de 2026

Divulgacao do deferimento das inscrigdes

24 de fevereiro de 2026

Analise e classificagdo interna

24 a 27 de fevereiro de 2026

Resultado preliminar da pré-selecao

Até 18h de 27 de fevereiro de 2026

Prazo para interposi¢do de recurso

Até 18h de 28 de fevereiro de 2026

Resultado pré-selecao

Até 01 de marco de 2026

Envio do processo SEI a PRPPG

Até 02 de margo de 2026

Paragrafo tnico. Este cronograma podera ser ajustado mediante necessidade

institucional ou alteracao dos prazos definidos pela PRPPG, sendo divulgadas as atualizagdes

oficialmente na pagina do Programa.

DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serdo dirimidos pela Coordenagdo do Programa, observados os

normativos institucionais ¢ as orientagdes da PRPPG.

Documento assinado digitalmente

b LUCIANA LOBO MIRANDA
g L Data: 13/02/2026 10:14:09-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LUCIANA LOBO MIRANDA

VICE-COORDENADORA PPGP /UFC
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ANEXO - FORMULARIO SOCIOECONOMICO - REVISADO EM 2025

Prezado(a) Aluno(a), a veracidade das respostas a este questionario ¢ necessdria para a sua
participacdo no processo seletivo de bolsa de estudo. Entregue este documento preenchido com
copias das comprovacgoes solicitadas.

Nome Completo: CPF:

Data de Nascimento: / /  RG: Orgio expedidor: UF:
Curso: Matricula: Ano de ingresso:
Endereco:

CEP: E-mail: Fone: ()

1. Por qual cota vocé se inscreve'

A Negro (preto/pardo) (10)

B Indigena (10)

C  Quilombola (10)

D Pessoa com deficiéncia (PCD) (10)
E Nenhuma (00)

2. Perfil escolar referente ao Ensino Médio’

A Escola publica (10)
B Escola particular com bolsa’. Indique o percentual da bolsa: % (100% = 10)
C Escola particular sem bolsa (00)

3. Perfil escolar referente ao Ensino Superior*

IES Publica (06)

IES Publica, ingresso por cotas (10)

IES Particular com bolsa PROUNI (10)

IES Particular com bolsa FIES (08)

IES Particular sem bolsa ou financiamento (04)

mgQwp

1 ~ - ~ . .
Documentag¢do comprobatéria: S3o consideradas pessoas negras (pretas ou pardas) aquelas que assim se

autodeclararem conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). A autodeclaragdo do candidato goza de presungdo relativa de veracidade, que prevalecera em caso de duvida
razoavel a respeito de seu fenotipo. Sdo considerados indigenas aqueles que assim se autodeclararem e apresentarem
copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indigenas (RANI) ou declaragio de pertencimento emitida
pelo grupo indigena, assinada por lideranga étnica local devidamente legitimada. Sdo considerados quilombolas aqueles
que assim se autodeclararem e apresentarem declaracdo emitida pelo grupo ao qual pertence, assinada por lideranga
étnica local devidamente legitimada. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que assim se autodeclararem e
que se enquadrarem na tipologia descrita na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia),
e nos Decretos n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, da Casa Civil da
Presidéncia da Republica. As Pessoas com Deficiéncia comprovardo suas condi¢des por meio de laudos médicos
emitidos e entregues no ato de inscri¢do e poderdo passar por pericia médica na UFC.

2 . - - . ~ . o . ~
Documentagdo comprobatéria: Copia do certificado de conclusdo do ensino médio; para os bolsistas, declaracdo da
escola informando o percentual da bolsa concedida.

3 Nota: A pontuagdo para os bolsistas sera proporcional ao percentual do desconto, em que 100% = 10.

* Documentagio comprobatéria: Diploma ou declaragdo de conclusdo e/ou comprovantes do PROUNI/FIES e de
cotista.
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4. Origem®

Residia em Fortaleza e continuo a residir (00)

Residia na Regido Metropolitana e continuo a residir (02)

Residia na Regido Metropolitana e mudei-me para Fortaleza (04)

Residia no interior do Cearda FORA da Regido Metropolitana e continuo a residir (06)

Residia no interior do Ceara FORA da Regiao Metropolitana e mudei-me para Fortaleza (08)
Residia em outro Estado e mudei-me para Fortaleza (10)

mTHg O W

5. Moradia®

A Residéncia estudantil, pensionato ou republica (10)
B Casa ou apartamento alugado (entre 05 e 08)
C Casa ou apartamento proprio (entre 00 e 05)

Atencdo: A pontuacdo nesse item esta condicionada a apresentagdo do Registro do Imével. Para o célculo
das pontuagdes referentes as moradias B e C (casa ou apartamento alugado ou proprio), sera utilizado o valor
venal do imoével, conforme indicado no registro do IPTU. Os valores serdo padronizados, de modo que as
pontuacdes variem entre 5 e 8, para o item “B”, ¢ entre 0 e 5, para o item “C”. As padronizacdes serdao
efetuadas por meio das seguintes formulas:

B=8-((VV—=VVmin)/(VVmax — VVmin) ) x 3
C=5-((VV—VVmin)/(VVmax — VVmin) ) x 5
Onde:

VV = Valor venal

VVmax = Maior valor venal

VVmin = Menor valor venal

6. Dependentes’

A Sou homem ou mulher sem filhos (00)

B Estou gravida OU possuo um ou mais filhos (05)

C Estou gravida OU possuo um ou mais filhos, sendo mae solo (10)

D Outra categoria de dependéncia (a ser avaliado por grau de dependéncia)

7. Caso vocé nio more com a sua familia, qual a sua renda mensal?®

Desempregado (10)

Até 4.236,00 — até trés salarios-minimos (06)

De 4.236,00 até 7.060,00 — entre trés e cinco salarios-minimos (04)

De 7.060,00 até 11.296,00 — entre cinco e oito salarios-minimos (02)

Superior a 11.296,00 — maior que oito salarios-minimos (00)

Beneficio social governamental (10). Qual?

mTmHg QW

> Documentaciio comprobatéria: Comprovante de enderego atual do discente, preferencialmente conta de energia
atualizada (ultimos 3 meses). Quando houver mudanga de enderego, adicionar comprovante do enderego de origem.

6 Documentagdo comprobatoéria: Copia do registro de IPTU do imdvel, tanto para o alugado quanto para o proprio,
em que conste o valor venal. Para imdveis alugados, deve-se adicionar contrato de aluguel do local de moradia ou
declaragdo de pagamento de aluguel, no caso de ndo haver contrato nominal.

7 Documenta¢ao comprobatoria: Certiddo de nascimento, exame de gravidez, declaragdo de mae solo ou declaragdo
de outras dependéncias (a proprio punho).

8 Documentacdo comprobatéria: declaracdo de auséncia de renda; declaragdo de trabalho autdnomo; copia da carteira
de trabalho; cépia do contrato, servidor publico, declaragdo de afastamento; comprovante de beneficio social recebido
do Governo Federal.
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G Trabalho com contrato temporario, que encerrard em até trés meses (04)
8. Caso vocé more com a sua familia, qual a renda mensal per capita dela?’

8.1 Pessoas consideradas no calculo da renda per capita, incluindo o(a) candidato(a)

Nome: Idade:

Parentesco: Profissao:

Renda Mensal:

Escolaridade:

Nome: Idade:

Parentesco: Profissdo:

Renda Mensal:

Escolaridade:

Nome: Idade:

Parentesco: Profissao:

Renda Mensal:

Escolaridade:

Nome: Idade:

Parentesco: Profissdo:

Renda Mensal:

Escolaridade:

8.2 Faixa de renda per capita'

Até meio salario-minimo — R$ 706,00 (10)

Entre meio e um salario-minimo — R$ 706,00 ¢ R$ 1.412,00 (08)

Entre um e dois salarios-minimos — R$ 1.412,00 ¢ R$ 2.824,00 (06)

Entre dois e trés salarios-minimos — R$ 2.824,00 e 4.236,00 (02)

Superior a trés salarios-minimos — > 4.236,00 (00)

Beneficio social governamental (10). Qual?

mTmHg QW

9. Tempo de permanéncia sem bolsa no PPGP UFC

9.1 Mestrado

A Um ano (mais 20% da pontuacdo total do questionario socioecondomico)

? Considere a renda de todas as pessoas com quem vocé mora, inclusive a sua. O nticleo familiar, para fins de estudo
socioeconomico, ¢ compreendido como a comunidade formada por individuos que sdo ou se consideram aparentados,
unidos por lagos naturais, por afinidade ou por vontade expressa, com mutuo compromisso financeiro, que residem no
mesmo domicilio do(a) estudante.

' Documentag¢do comprobatoria: copia da carteira de trabalho; comprovante de beneficio social recebido do Governo
Federal; copia da declaracdo do imposto de renda; declarag@o de trabalho informal/auténomo/profissional liberal
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B Nenhum (00)

9.2 Doutorado

Trés anos (mais 20% da pontuacao total do questionario socioecondmico)
Dois anos (mais 15% da pontuacao total do questionario socioecondmico)
Um ano (mais 10% da pontuagao total do questionario socioecondomico)
Nenhum (00)

caw>
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